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Siendo las 10:20 a.rm. se dio inicio & la sesidn ordinaria convocada para hoy 05

de mayo de 2000 en la sede de la Universidad Santa Maria, Urbanizacion La
Florencia.

DR. FRANK DE ABMAS: Dio la hienwenida a los miembros del Cuerpo vy
expresd el orgullo v complacencia  de la Universidad Santa Maria, al recibir
tan ilustres visitantes. La Universidad Santa Maria esta cumpliendo 47 afios v
g5 una Universidad ahieda v plural que se ha orientado  a la formacion de los
recursos humanos gue requiere el pais. Cedid la palahra al Dr. Jesds Alexis
Gonzalez Director  de Planificacion de la Universidad Santa Maria, oquien
presentd 3 traves de una exposicidn  interactiva los esfuerzos vy logros de la
Universidad Santa Maria.

MINISTRO-PRESIDENTE: Procedid a juramentar a la Profesora Rosa Mireya

Zamhrano de Gudig, como Secretaria Permanente  del Consejo Macional de

Universidades, designada por el CHU en sesidn de fecha 07 de abril de 2000.
Aplausos...

DR. OSCAR BELLOSO MEDINA: La comision designada por el CHU en sesian
07 de abril de 2000 integrada por el Rectaor de la Universidad Macional Abiera,
Or. Gustavo Luis Carrera, Rector de la Uiniversidad Macional Experimental
"Rafael Maria Baralt" Dr. Francisco Carrasguero, Rector de la Universidad
Rafael Belloso Chacin Dr. Oscar Belloso Medina, elaboraron el acuerdo del
Consejo Macional de Universidades en reconacimiento  al trabajo realizado
por la Licenciada Maria Eugenia Marales Gdamez como Secretaria Permanente
vy procedid ala lectura del mismao.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE YENEZUELA
EL CONSEJO NACIONAL DE UNIYERSIDADES
En sesion ordinaria celebrada en 1a sede del Ministerio de Educacion,
el OF de abril de 2000

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion CHU N° 197 de fecha 06 de septiembre de 1953,
el CONSEJD NACIONAL DE UNIVERSIDADES designd a la Licenciada
MARIA EUGENIA MORALES GOMEZ, Secretaria Permanente

CONSIDERANDAOD

Que durante los doce afos de titularidad en el cargo, Ia Licenciada MARIA
EUGENIA MORALES GOMEZ, contribuyd con su gestion a asegurar el
cumplimiento de la Ley de Universidades wgente, asi como la ejecucion de
las politicas, acuerdos ¥ resoluciones enmanados del Cuerpo
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CONSIDERANDOD

Que los logros obtenidos a traves de la decidida accion emprendida por la
licenciada MARIA EUGENIA MORALES GOMEZ, han permiitido dotar al
Secretariado Permanente de  una  organizacion, sistematizacion,
modemizacion vy ampliacion de sus actividades destinadas a dar
respuestas al crecimiento, exdgencias ¥y actualizacion de los retos
planteados a la Educacion Superior venezolana de nuestro iempo.

CONSIDERANDAOD

Que ha sido una constante en el desempeio de I3 Licenciada MARIA
EUGENIA MORALES GOMEZ, I3 reactivacion ¥ mantenimiento de los
Nicleos de Trabajo ¥ Comisiones Permanentes del G.H.U_, 1a ejecucion de
los programas especiales fales como: la Agencia Universitaria de Noticias,
¢l Directorio Universiario Yenezolano, ¥ la publicacion del boletin
“RESOLUGCIONES™; la armonizacion de las relaciones del Secretariado con
las instituciones que integran el sector ameén de las establecidas con
Asociaciones y entes publicos v privados tnto nacionales como
intermacionales.

CONSIDERANDOD

Oue luego de haber cumplido una destacada labor en el gjercicio de la
Secretaria Permanente, 13 Licenciada MARIA EUGENIA MORALES GOMEZ,
por decision propia ha manifestado 5u voluntad de renunciar al cargo.

AGCUERDA
PRIMERD:

Soliciar al dudadane Ministoe de Educadin Presidende dd CONSEJD
NACIONAL DE UNIVERSIDADE S, confarir 1a Condeciradin ORDEN 17 DE

JUHIO en su Pimera Clase a la Licenciada MARIA EUGENIA MORALES
GOMEZ, como digno reconocimiento a su desempeno en el gjercicio de la
Secretaria Permanente del CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES.

SEGUNDO:

Entregar a lIa Licenciada MARIA EUGENIA MORALES GOMEZ, este Acuerdo
en la proxima sesion  ordinarda  del CONSEJO HNACIONAL DE
UHIYERSIDADES

TERCERD:

Hacer publico tan merecide reconocimiento.
Aplausas...

MINISTRO-PRESIDENTE: Frocedid ala imposicion de la Orden 27 de junio en
su Primera Clase, conferida por el Ciudadano Presidente de la Repidblica
Bolivariana de Venezuela Hugo Rafael Chavez Frias, a la Profesora Maria
Eugenia Morales Gdmez.

Aplausos...
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MINISTRO-PRESIDENTE: Al instalar la sesidn ordinaria  del Consejo Macional
de Universidades en la sede de la Universidad Santa Maria, destacd los logros
alcanzados  por la universidad anfitriona en [0 académico, inversiones  en
planta fisica v el desarrollo de otras areas  de interés para el colectivo, esta
felicitacidn la hace extensiva ala comunidad universitaria.  Se solidariza con
el reconocirmiento pdblico & la labor desarrollada por la Licenciada  Maria
Eugenia Morales Gomez durante  los 12 afios  al frente de la Secretaria
Permanente, apegada a la ética v a los intereses institucionales. Expresd su
agradecimiento por la colaboracion prestada, Asimismo augurd muchos
éxitos ala Secretaria Permanente Prof. Rosa Mireva Zambrano de Gugia.

MINISTRO-PRESIDENTE: Somete a consideracion la agenda.

DR. FELIPE PACHANO:  Solicita oue en la presente sesidn se proceda a la
juramentacion de los Representantes Estudiantiles de las Universidades
Macionales Mo Experimentales ante el Consejo Macional de Universidades,
gue resultaron  electos el dia de ayer 04  de mayo de 2000, en las
instalaciones del Secretariado Permanente, previa convocataria cursada al
efecto por la Secretaria Permanente. Por ello pide se legitime el proceso de
elecciones v se juramente a los Representantes electos. Asi mismo solicita
fque se le permita a los bachilleres que resultaron electos, exponer hrevemente
o ocurrido  ayer v hagan entrega & la Secretaria Permanente del acta
levantada.

DR. FREDDY MALPICA: Sefiala gue los puntos de la agenda WM™ 4.1, 4.2, v 4.8
corresponden  al infarme  del Ministro - Presidente v no al informe de la

QPS5 de acuerdo alas atrihuciones v competencia de esa Oficina previstas
en la Ley de Liniversidades.

DR. ENRIQUE RAVELO: Fropone gue el derecho de palabra solicitado  por
FAPLNY seconsidere al inicio de la sesidn.

MINISTRO-PRESIDENTE: Es necesario reglamentar las solicitudes v ejercicio
de derechos de palabra v evitar gque los solicitantes permanezcan durante la
Sesion.

BR. DANIEL GUERRERD: Manifestd su inconformidad en relacion & la
suspension de la eleccidn de los Representantes Estudiantiles de las
Universidades Macionales Experimentales prevista para el dia 08 de mayo.
Sefiald gue los Representantes Estudiantiles se encuentran en Caracas vy
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recibieron  sus respectivos  wigticos, por tanto solicita & la Secretaris
Permanente una explicacion sohre las razones de la suspensidn.

DR. EMIL CALLES: Solicita un derecho de palabra en su condicion de Rector
de la Universidad Macional Experimental "Simon Rodriguez” v un derecho de
palabra para los miembros del Consejo Superior v la delegacidn estudiantil de
la UMESRE. Propone ogue sea a partir de la pragima sesion que una ver se
ejerza el derecho de palahbra se retiren de la sesion. Adgregd que en la sesion
de la AYERL del dia de ayer se le concedid un derecho de palahra a los
estudiantes de la Universidad  Macional Experimental Simon Rodriguesz,
adeptos al Dr. Andrés Pastrana v ala Profesora Katiuska Sosavy en tal sentido
acota gque la AYERL no es un foro imparcial.

DR. LUIS FUENMAYOR TORO: Considera oue es su obligacidn  proporcionar
informacion  a los Rectores v la limitacion  que sefiala el Rector Malpica
coharta lalibedad de expresian y el derecho a informar,

DR. FREDDY MALPICA: Ratifica ogue el Ministro de Educacion - Presidente
del CHNU eslavia adecuada para gue el Cuerpo conozea de las decisiones.

PROF. AHA CHIOUITO:  Propone que los derechios de palabra en esta
oporunidad se concedan al inicio de la sesidon, aungue es una practica del
Cuerpo gque se ejerzan al final de la sesion.

MINISTRO-PRESIDENTE: En atencion a la solicitud del Rector de la Universidad
de Los Andes cedid la palabra a los Bachilleres Joseé Gregario Pefia v Antonio
Abad Rivas.

BR. JOSE GREGORIO PENA ¥ ANTONIO ABAD RIVAS: Consignaron el acta
levantada en la reunion celebrada en las instalaciones de la Secretaria
Permanente, v en la cual se procedid a la eleccidn de los Representantes
Estudiantiles de las Universidades Macionales Mo Experimentales ante el
CHLUL indicaron que previa convocatoria suscrita  por la Secretaria
Fermanente Prof Rosa Mireva fambrano de Gudig, acudieron a la sede de la
Secretaria Permanente a las 10:00 a.m., tal y como se indicaba en la referida
convocatariay a las 11:00 a.m., fueron informados que la eleccion hahia sido
suspendida. YVisto ogue hahia el gudrum confarmado por nueve
Representantes Estudiantiles procedieron  al acto de wotacidn  resultando
electos el Br. José Gregorio Pefia de la Universidad de Los Andes vy el Br.
Abad Antonio Rivas de la Universidad de Carabobo, principal v suplente
respectivamente. Por tanto solicitan se proceda a la juramentacion e
incorparacian al Cuerpa.
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DR. TRINO ALCIDES DIAZ: Solicita  se  determine s los  Representantes
Estudiantiles de la Liniversidad Central de Venezuela fueron convocados v las
razones porlas cuales nofirmaron el acta.

BR. IGNACIO VILLEGAS: Fropone gque se revisen las credenciales de los
estudiantes electos vy se proceda a la juramentacian.

PROF. ROSA MIREYA ZAMBRANO DE GUGIG: Aclara fue la eleccidn habia sido
corvocada para el dia jueves 4 de mayo vlos estudiantes se reunieron  enla
sede de |la Secretaria Permanente, sin la presencia  de la Secretaria v de
acuerdo al Reglamento v Mormas de eleccidn, ésta debe actuar como director
de debates v wverificar que los asistentes sean los representantes natos poar
las universidades. Dada laimposibilidad de estar presente en la rednidn, se
tomd la decision de suspender las elecciones a objeto de no invalidar el
proceso.

DR. FELIPE PACHANO: Encuanto ala eleccidn se cumplieron las normas v
procedimientos establecidos v por tanto solicita que la Secretaria Permanente
revise las credenciales académicas de los hachilleres electos v se proceda a
la jurarmentacian.

DR. ENRIGUE RAVELO: Sefiala que en este tipo  de discusion  no deberian
estar presentes los bachilleres invalucrados.

DR. FRANCISCO CARRASQUERO: Destaca gue no  se  revisaron  las
credenciales, de acuerdo a lo que estahlecen las normas para este tipo de
eleccian.

DRA. ANA CHIOQUITO: Wisto gue no se revisaron  las credenciales  de los
electos yelectores dehe convocarse para una nueva eleccion.

BR. ALFONSO GRANADILLO:  Apoya |la propuesta para gque se realice una
hueva convocatoria a eleccidn.

DR. FELIPE PACHANO:  5Si |a ohjecidn gue se ha formulado es respecto a la
revision de credenciales, propone ogue la Secretaria Permanente verifigue las
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credenciales v con base en ello se proceds a la juramentacion  de los
bachilleres electos, en la proxima sesidn del Cuerpo.

DR. ROLANDO SMITH: En el fondo subyace una dehilidad en la actividad
normativa de este tipo de procesos electoralesy dehbe haber  cierto grado de
formalidad v legitimidad de la representacidn estudiantil ante el Consejo
Macional de Universidades por la wia de su inclusion en las agendas ordinarias
v esa formalidad garantiza la institucionalidad v resguarda al argano de
cualguier mecanismo  de impugnacidn v gue los actos estén absolutamente
legitimizados en sus actuaciones. Apoya la propuesta  del Rector Pachano
gue permite crear unawia para solucionar el problema.

MINISTRO - PRESIDENTE: Esta suficienternente  debatido el punto v 1o
gue corresponde es la verificacion de credenciales v sus resultados seran
presentados en la proxima sesion del Consejo Macional de Universidades,
Somete a consideracion la propuesta del Rector de la Universidad de Los
Andes.

El Rector de la Universidad de Los Andes, Or. Felipe Pachano Rivera, se
refiere al acto de wvotacion realizado en las instalaciones de la
Secretaria Permanente el dia 04 de mayo de 2000, para la eleccion de los
Representantes Estudiantiles - Principal y Suplente - de las
Universidades Hacionales Ho Experimentales ante el Consejo Hacional
de Universidades; solicita se proceda a la juramentacion de los
representantes que resultaron electos. El Cuerpo acordd, visto que
la eleccion se efectud sin la participacion de la Secretaria
Permanente, proceder a revisar las credenciales de los
Representantes Estudiantiles que participaron en la eleccion y del acta
levantada por los Estudiantes. Los resultados del examen de los
recaudos en referencia, seran elevados a la consideracion del
Cuerpo en la proxima segion ordinaria, ¥y de verificarse el
cumplimiento de lo establecido en el articulo 19, paragrafo segundo
de la Ley de Universidades, referido a los requisitos de elegibilidad,
=g procedera a la juramentacion de los Bachilleres que resultaron
electos.

DERECHO DE PALABRA DE LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE
PROFESORES UNIVERSITARIOS — FAPLY —

PROF. LOURDES RAMIREZ DE VILORIA: Fresidente Encargada de FAPLN.
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Agradecio  al CHU la receptividad  al derecho de palabra solicitado. Felicita a
la Universidad Santa Maria al celebrar 47 afios de fructifera labor. En su
intervencion  se refiic & las Mormas de Homologacion v a las tablas  de
ajustes salarales incluidas  en la agenda  del dia de hoy v gque serd
presentada por el Director de la OPSU. La comunidad  académica solicita
gue gl CHU torme hoy la decisidn respecto a las Mormas de Homologacian y
apruebe la solicitud de crédito adicional para atender los compromisos que se
acuerden, no ohstante, se acordd  gue en un plazo de 60 dias se  definan

otros aspectos contenidos  en dichas normas y 10s compromisos pendientes
Como:

« Pago del reftroactive generado de las Normas de Homologacion v su
incidencia.

« Pagototal de prestaciones sociales v sus intereses.

« Pago de las deudas generadas por el incumplimiento de los acuerdos  de
las Mormas de Homologacion, en periodos anteriores.

« Laconstitucion de un fideicomiso de prestaciones sociales.

« Rénimen de prestaciones sociales del personal docente v de investigacion
de acuerdo al articulo 672 de la Ley Organica del Trabajo.

« Sistema integral de seguridad  social  del Personal Docente vy de
Investigacion de las universidades nacionales.

La Federacidn solicita  al Ministro - Presidente gue ohtenga el aval del
Presidente de la Repdblica sobre el acuerdo salarial, que le fue remitido pars
suU consideracidn en el mes de Octubre del afio 1999, Asimismo, solicita el
apoyn detodos los miembros del CHLU para reinvindicar el salario deprimido
de los profesores universitarios o la calidad de wida gque ha wenido
desmejorando.

Zon relacion & la autonomia universitaria llama |a atencidn  del Ministro de
Educacian - Presidente del Cuerpo v a los miembros del GHU sobre la
hecesidad de gue se restablezca el poder legitimo de autogobierno para el
caso de la Universidad Macional Experimental Ramulo Gallegos, Universidad
Macional Experimental Francisco de  Miranda v Universidad  Macional
Experimental Siman Rodriguez.

DR. FREDDY MALPICA:  Solicita informacion ala Presidenta de la FAPUY, con
relacion  alos acuerdos concretos logrados  entre la FAPLY v la comision
del ML — Gobierno, especificamente  en cuanto a las tablas de sueldos; s

prirma  del 19% para los docentes  con titulo de Doctor v los sistermas  de
beneficios academicos.

PROF. LOURDES RAMIREZ DE VILORIA: Con relacién & la compensacian

1l
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por doctorado no se ha aprobado el monto definitive v estd en discusion.  En
cuanto a los sistemas  de beneficios academicos especiales de cada
Institucion se acordd  homologarlo & todos los salarios de los profesaores
universitarios v esos beneficios estan contenidos  dentro de los acuerdos de
cada Institucidn, no se puede interferir  en ello ¥ cada universidad dehera
huscar los recursos  para cancelar  estos compromisos.  Hespecto a la
deuda del afio 1998 —1999, hay la posibilidad  de un bono dnico pero no esta
hegociado y es parte de la discusion en el lapso de B0 dias.

DR. LUIS FUENMAYOR TORO: Sefiala gue el costo del acuerdo es de 298
millardos en el afio 2000 e incluye las tablas yla compensacion  calculada en
un 19% del sueldo basico  en cualguier categoria por doctorado. Las takhlas
v la compensacion por doctorado han sido acordadas con el gremio. En
cuanto alas deudas 1998-1999 esta estimada en 700 millardos de bolivares.

DERECHO DE PALABRA DRA. MARIA LUISA DE MALDONADO: Coordinadora
de la Comisidn Techica Macional de Prestaciones Sociales.  Informe sohre
la situacion actual de los pasivos laborales v coantificacidn de la data persona
a persona. Posihles escenarios de pago.

El sector universitario, especificamente, los docentes vy los trabajadores
administrativos somos los dnicos trabajadores de |3 administracion pablica 5
guienes no se le ha cancelado Intereses sobre Prestaciones Sociales, asi lo
manifestd la Prof. Maria Luisa de Maldonado.

Explicd la Prof. Maldonado gue, es cierto gque a los funcionarios publicos durante
suU vida labaral, no se les cancela cada afio los intereses sobre prestaciones
cociales, tal  como o establece la Ley del Trabajo; pero, cuando se
desincorporan por jubilacidn, renuncia o cualguier otra causa de egreso, su
liguidacidn de Prestaciones Sociales, incluye el monto correspondiente &
Frestaciones Sociales e Intereses Sohre las mismas. Mo es este el caso de los
universitarios, a guienes al egreso sdlo se les cancela lo correspondiente &
Frestaciones Sociales v lo adeudado por concepto de Intereses Sabre
Frestaciones Sociales, simplemente se ignoraba. Esto significa que sobran
razones para solicitar al Ejecutivo Macional gque se concrete, de manera urgente,
uh acuerdo de padgo en relacion con este importante beneficio, enfatizd 1a Prof,
Maria Luisa de Maldonado, Vicerrectora Administrativa de la Universidad de
Carahoho y Coordinadaora de la Comisian Técnica Macional de Prestaciones
Sociales.

Es opinidn de la Yicerrectora Administrativa de [a Universidad de Carabobo, que
el amhbiente favorece a los universitarios v o5 argumentas son muoy claros: 1 -
Hemos realizado un gran esfuerzo v ya tenemos resultados concretos porgue
tenemos cuantificada la deuda, [0 cual, es un regquisito indispensable para
lograr el pago de este importante derecho.

2.- El Presidente de la Republica ha manifestado pdblicamente gue reconoce
esta deuda v se ha comprometido a buscar los mecanismos para lograr un
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acuerdo de pago este mismo afo.

En este sentido es importante informar a la comunidad universitaria gue gl
jueves 23 de Marzo, fue entregado de manera formal al Ministro de Educacion
Dr. Heéctor Mavarro, el Informe sohre los Pasivos Laborales de las 17
Universidades Macionales, calculados al 31.12.99. Segin ese informe, la deuds
cuantificada por las 17 Universidades por concepto de Prestaciones Sociales e
intereses sobre las mismas, desde el 1° de Mayo de 19745 hasta el 31 de
Diciembre de 1999, alcanza una cifra Bs. 2.566 millardos. De este total, Bs.
1.043 millardos corresponden a Prestaciones Sociales v Bs. 1523 millardas a
intereses. La deuda discriminada por universidades esta representada en este
grafico de harras, donde se observa claramente lo que corresponde a cada
institucion, sefiald Maria Luisa de Maldonado.

De la deuda total, a la Universidad de Caraboho [e corresponden 25949 millardos
de holivares, de los cuales 92 millardos son prestaciones sociales v el resto
intereses.

laComidan Thonioa Maoonalde ARdwoc Laboralecde | ceotor Unlverstaro, ooo rdinadapor la vioerreod 2
odm inl sirati v de 1a Unlw rddad de Carsh obo, hi@ endeg 2 al Eeoutivo Kaolonald el nd&rme Anal sobre 1a
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Cuando comenzd esta historia.

El 25-10-96 recién tamé posesion del cargo de Vicerrectora Administrativa de la
UG, recibi en mi despacho una carta del Ejecutivo Macional, donde se nos
solicitaba informacidn referente a los Pasivos Laborales, es decir, en relacian
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con la indemnizacidn de antigledad v los intereses sobre Prestaciones
Sociales, adeudadas a los trabajadores  universitarios. La  lectura la
cormunicacion v de las instrucciones emanadas al respecto, me motivaron 5
reunirme con el Director de Informatica de la institucian, guien me informa gque
los datos gue wo le solicitaba, no estaban disponibles en la Universidad, es
decir, hasta ese momento no se disponia de data ordenada v confiable del
personal docente v administrativo que permitiera hacer los calculos de Pasivos
Laborales y responder al Ejecutivo Macional. En mi condicidn de especialista en
el area, le expliqgué al personal de informatica como podiamos solventar el
ardenamiento de la data. Fue asi, como, a mediados del mes de noviembre del
afio 96 iniciamos |a recuperacidn de informacion sobre todos nuestros
docentes v empleados administrativos. Pero esta data dehia ser recuperada
desde el afio 1975 —afio en el cual se emitid el decreto presidencial que
reconocid los Intereses sobre Prestaciones Sociales, hoy conternplado en el
articulo 108 de la Ley Crganica del Trabajo — tomando en consideracidn dos
variahles: El personal que ingresd a la institucidn antes del afio 1975 v el
personal de ingreso posterior a este afio e iniciar el calculo & partir del prirmer
afio de servicio. En paralelo con el trabajo del ordenarmiento de s data,
liderizado por este Yicerrectorado, procedimos a designar una Comisian, cuyo
ohjetivo era conceptualizar la situacidn v desarrollar un modelo matematico que
permitiera después de elaboarar el algoritmo para la cuantificacion de la deuds
Esta comision trabajd bajo la Coordinacion de este Vicerrectorado v contd con la
padicipacion de la Prof. Hilda Asuncidn y del Dr. Ascander Contreras, gquienes
curmplieran el abjetivo final v desarrallaron la fdrmula v el algoritrmo.

La primera parte de este arduo trabajo requirid B meses, parte de los cuales
fueron los meses correspondientes a la huelga universitaria, periodo que
aprovechamos muy hien, porgue nosotros no nos detuvirmos ni un solo dia oy
pudimos gracias a un  gran esfuerzo cumpliv con la entrega de los primeros
Estados de Cuenta relativos a Fasivos Laborales — al personal docente vy
administrativo de la UC-, a mediados de Mayo del 87, esta primera entrega se
elabord con data desde 1975 hasta el 31.12.96.

Comision Técnica Nacional.

La finalizacion de esta primera etapa de nuestro trabajo coincidid con un hecho
muy importante el acuerdo del 04.04.97. Este acuerdo estahlecio que se dehia
cancelar lo adeudado en materia de Prestaciones Sociales e Intereses Sobre
Frestaciones Sociales, al trahajo adelantado en por nosotros en Caraboho nos
permitid liderizar en el Mdcleo de “icerrectores Administrativos nuestra
padicipacion como Coordinadora de la Comisidn Tecnica Macional de
Prestaciones Sociales, cuyo funcion era cuantificar la deuda de las 17
universidades del pais.

Esta Comision, en su primera fase, se planted como primer objetivo un
diagndstico de la situacidn de las Prestaciones Sociales de las 17
Universidades; producto de este trabajo pudimos concluir después de revisar s
respectiva documentacion, cual era la situacidn de cada universidad en materia
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de calculo de Prestaciones Sociales, v fue asi como pudimos conocer que en
nuestra universidad las dos variables mas importantes para el calculo de las
Frestaciones Sociales estaban siendo mal interpretadas, me refiero a la
determinacion del ndmero de dias - en Carabobo, por ejemplo, se usaha el
prorraten para el calculo de prestaciones, situacidn que fue corregida v, ahora,
usamos el ndmero de dias correspondiente a la dltima dedicacion- v en el
salario base para calculo de Prestaciones Sociales, en nuestra universidad no
se incluia el aporte patronal & la caja de ahorro, todo esto causaba dafio
patrimonial @ los trabajadores quienes al egreso cobraban menos de o gque les
correspondia.

Esta situacidn fue solventada —a solicitud nuestra-  con resoluciones del
Consejo Universitario v un instructivo para calculo de Prestaciones e Intereses,
aprobado en la misma instancia. Una vez realizado el diagnastico, ofrecimos
nuestro modelo matematico para el resto de las universidades vy posteriaormente
nos correspondio asumir el ordenamiento de la data v |a cuantificacidn de la
deuda a todas las 17 universidades. A tal efecto, la Comisidn del Micleo de
Vicerrectores Administrativos, bajo nuestra Coordinacion e integrada por los
Wicerrectores Administrativos: Julio Corredor (LICY) Oscar Maweda (LU, Julio
Flores {UL%), Juan Leadn (USH) v Domingo Mata (USE), en la cual padicipo
inicialmente Qscar Guevara (UMNEAPCY v el Prof. Elias Eljuri de la UCY, después
de largas jornadas de trabajo v producir muchos docomentos logrd poner de
acuerdo a los integrantes de la Comisidn y, posteriormente, al resto de las
Universidades, lo gue fue realmente una hazafia. En este trabajo siempre
contamos con el apoya del Dr. Contreras v el Prof. Qmar Garrido de la LICY.
Eltrabajo de la Comisidn ha regquerido tres afios v finalizd el jueves 23 de Marzo
con la entrega del Informe final & la OPSU, Ministerio de Educacion, Ministerio
de Finanzas, FAPLY v FENATESY, para concluir esta etapa técnica solo falta 1a
entrega final al Consejo Macional de Liniversidades.

El Trabajo Politico en Paralelo.

no de los aspectos mas importantes del trabajo realizado, fue comprender
gue a la par del trabajo técnico, debiamos hacer siempre v sin descanso un
trabajo tipo politico {en el mejor sentido del térming, absolutamente, necesario
para gue nuestro esfuerzo no se quedars en el papel, fue asi como recorimos
el pais entero ¥ nos reunimos caon todos los Consejos Universitarios de las
Universidades pohlicas del pais, con la OPSU, FEMATESY, AVERL Ministerio
de Educacidn v Finanzas, en todas v cada una de estas instancias
plantearmos la gravedad de |a situacidn existente, refiriendonos siempre a dos
aspectos fundamentales: Prestaciones Sociales e Intereses sobre las mismas.
iPor gqué Prestaciones Sociales? Porgue hasta el afio 1996 las prestaciones
sociales se estaban cancelando en las Universidades, pero, a parir de 1997 v
hasta 1999 inclusive, el Consejo Macional de Universidades (C.M.U) aprobd el
presupuesto  universitario  sin partida para Prestaciones Sociales, esta
situacion, de suma dravedad en nuestro criterio, la plantearmos hasta el
cansancio, hasta que finalmente en Marzo del 99 obtuvimos respuesta, con la
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aprobacidn de un crédito adicional por Bs. 109 millardos. Este crédito adicional
nos permitid pagar las prestaciones sociales de los afios 97 v 98 v, logramos
que en el Presupuesto 2000, se incluyera o correspondiente a prestaciones
sociales, Bs. 130 millardos, lo gque nos permitiva pagar incidencias salariales
de log afios 97 v 98, asi como todo lo correspondiente a los desincorporados en
el afio 949.

En paralelo con lo anterior plantedbamos que se agravaba el problema de la
acurmulacion de deudas por concepto de Intereses Sobre Prestaciones Sociales,
o cual nos obligaba a prestar atencion a este problema con caracter de
urgencia. Muestro trabajo técnico v 1o gque llamamaos trabajo politico, si se puede
llarmar asi al intenso esfuerzo de explicary convencer a todos los actores gque de
alguna manera tienen injerencia en este problema, ha dado sus frutos, pargue,
hoy formamos parte de la Comision designada para preparar la propuesta
gue dara inicio al pago de los Pasivos Laborales, especificamente de los
Intereses Sobre Prestaciones Sociales.

Comision Negociadora del Acuerdo Sobre Pasivos Labhorales

Desde mediados del afio pasado, hemos estado padicipando en la Comision
que ha patticipado en las discusiones - con los Ministros de Finanzas v
Educacion- sobre |a situacidn de los Pasivos Laborales. En nuestra reunidn de
pasado jueves 23, entregamos oficialmente el Informe Final Sobre Pasivos
Laborales al Ministro de Educacion Dr. Héctar Bavarro.

La entrega del informe determind que en esa misma reunion, fuera reactivads
la Comision antes mencionada, la cual, esta integrada por el Dr. Luis
Fuenmayor (OFSLN, 1a Tesarera Macional Dra. Leyda Betancourt, [a Dra. Angela
Flores (Finanzas) el Dr. Absalan Meéndez v el Prof. José Rafael Casal (FAPUYV) v
mi persona en representacion de las Autoridades Universitarias del pais.

El pasado jueves 30 de Marzo entregamos, en compafia de los Profres. Julio
Corredar (LUCA) v Domingo Mata (ISR, el Informe final al Ministro de Finanzas
En esta dltima reunidn con el Ministro de Finanzas, eshozamos algunas
propuestas, que consideramos manejahles v que pueden ser ajustadas al
cronograma de cancelacion de Pasivos Laborales de la Presidencia de la
Repdblica. De igual forma, planteamos gue tomando en consideracion la
gravedad de la situacion del sector universitario en el aspecto de Pasivos
Laborales, esta deberia ser definida antes del 16.07.2000.

29 Anos de Deuda.

El fundamento legal para la determinacion de los calculos a partir de 1975, se
ubica en la Ley Organica de Educacion y su referencia la Ley del Trabajo,
mediante el decreto 8549, de fecha 15.04.745, publicado en la gaceta oficial 1734,
de fecha 256.04.74.

La Gaceta Oficial, en la edicidn artiba mencionada, publicd el decreto
presidencial de Carlos Andrés Perez, que promulga la reforma parcial de la Ley
del Trabajo, para establecer en el aticulo Mro 41, paragrafo cuarto lo siguiente;
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"Las cantidades correspondientes a las Prestaciones Sociales a gque se refiere
este ariculo, y no entregadas al trabajador, previa deduccidn de las sumas que

se le hayan dado en préstarmo sin intereses, devengaran intereses a la rata que
anualmente establece el Banco Central de Venezuela, en atencidn a los
intereses pasivos del mercado de ahorro en el pais, las condiciones del
mercado monetario y 1a economia en general. Dichos intereses estaran exentos
del pago del impuesto sobre la renta v podran ser capitalizados o pagados
anualmente al trabajador”.

Zon fundamento en el decreto v leyes antes mencionados, desde ahbril del afio
1974, comenzd la morosidad del estado con los frabajadores universitarios v
los de otras instituciones de la administracidn pdblica, situacidn de insolvencia
gue acurmuld 8 largos lustros, hasta este momento, cuando el compromiso
estatal ha sido reconocido por la administracian del Presidente Hugo Rafael
Chavez Frias.

Sin duda para los universitarios de Caraboho, esta realidad tiene una especial
significacian, porgue ademas de atender situaciones internas, nuestra
contribucion es, tarmbiégn, un maagnifico apote a las 17 universidades del pais v
de alguna manera, al estado. De alli que, sustentados en los principios de
pedinencia social, las instituciones de educacidn superiar, en este caso nuestra
Universidad de Carabobo, ha contribuido a la solucidn de problemas
especificos, apottando los conocimientos de su personal v osu disposicion
permanente al trabajo con el fin de lograr una respuesta favorable, en este caso,
a un problema - muy importante- en el campao labaral venezolanao.

Para nosotros en la Universidad de Caraboboy para mi en padicular, este es un
gran logro gue compatimos con todos los  trabajadores  universitarios
wehezolanos, en primer lugar porgque estamos encaminados a consolidar el
pago de esta deuda, gque parecia imposible cuantificar por 1o laboroso del
trabajo sobretodo en lo concerniente a la recuperacion de la datay, en segundo
lugar, par el hecho gue este gohierna |a haya reconocido después de 25 afios.
Sin lugar a dudas gue, con la situacidn econdrmica gue tenemos en este
mamento, es una excelente noticia para todos los trabajadaores del sector
universitario, sakber que el pago de la deuda de Intereses sobre Prestaciones
Sociales esta en el camino de su recuperacian. -

Del Nicleo de Vicerrectores Administrativos para 74.813 Trabajadores
Universitarios.

El total de heneficiarios con este trabajo, realizado por el Mdcleo de

Vicerrectores  Administrativos  bajo la coordinacion del  Vicerrectorado
Administrativo de la Universidad de Carahoho, estd calculado a la fecha, en

35220 docentes, 31.762 administrativos v 7.831 ohreros, para un total general
de 74.813 trahajadores universitarios venezolanos y una magnitud de 800 mil
registros, que confarman el soporte de una deuda consolidada que asciende a
un monto, aproximado, de 2500 millardos de bolivares.

En relacion con la Universidad de Carabobo, 05 trabajadores beneficiados con
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estos calculos son, aproximadamente, 4.811 docentes, 5.421 administrativaos,
todos ellos en situacion de activos o de jubilados, aguellos gue en
determinados momentos se retiraron de la institucidn, asi como, gran cantidad
de fallecidos; en cuyos casos se generan derechos sucesaorales sobre la
deuda. Para el rubro del fideicomiso se excluyen los ohreros.

En conclusian, la deuda del Ejecutivo Macional por  concepto de Pasivos
Lahorales con el sectar universitario es de, aproximadamente, 1.000 millardos
de holivares que corresponden a Prestaciones Saociales v 1.900 millardos de
bolivares a Intereses sobre las mismas, causados durante los Oltimos 25 afios.
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PRESTACIONES SOCIALES E INTERESES SOBRE PRESTACIONES
SOCIALES ADEUDADAS AL SECTOR UNIVERSITARIO AL 31-12-99
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Muestro aporte al Ejecutivo Nacional.

Efectivarmente, como consecuencia del trabajo realizado, he sido invitada, en
las dltimas semanas, a padicipar en la Comisian Presidencial encargada de
ejecutar el cronograma de actividades, anunciado por el Presidente de la
Repdblica en su alocucion del 30.03.00. Creo gue es nuestro deher, y asi lo
asumimos, asesorar al estado  cuando asi sea reguerido. En nuestro caso,
este compromiso representa un sacrificia, pero o hacemos par el significado
que este trabajo tiene para la  Universidad de Carabobo v para las
Liniversidades Macionales en general.

En este sentido, desde el pasado lunes hemos venido trabajando en este
huevo reto, pafdicipamos en dos redniones en la ciudad de Caracas, v
localmente hemos convocado a quien elabord la farmula matematica para las
universidades la Prof Hilda Asuncidn, guien, conjuntamente con nosotros,
elabora nuevos modelos matematicos que pueden ser adecuados al calculo de
Pasivos Laborales para la Administracian Pdblica MNacional v, ajustados, al
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huevo régimen de Prestaciones Sociales. Contarmos, tarmbién, con el apoyo
tecnico de la Direccian de Informatica de la Universidad de Carabobo.
Finalmente, tal como ha sido nuestra conducta, pondremos todo nuestro
esfuerzo, perseverancia v fe en el desarrollo de esta nueva etapa del trabajo;
esperamos gque el aporte nuestro, v de log universitarios en general, se vea
recompensado con el pago de los Pasivos Lahorales, especialmente, los
Intereses sobre Prestaciones Sociales del sector universitario.

DERECHO DE PALABRA DEL DR.EMIL CALLES RECTOR DE LA UNNERSIDAD
NACIONAL EXPERIMENTAL SIMON RODRIGUEZ:

Expresd su agradecimiento  al Ministro - Presidente  Dr. Héctor MNavarro por
postularlo para el cargo de Rector de [a Liniversidad Macional Experimental
Simon Rodriguez; un reconocimiento especial a la Yice-Ministra de Educacion
Superior Dra. Maria  Egilda  Castellano v al Director  de la Oficing de
Planificacian del Sector Universitario Dr. Luis Fuenrmayor Toro, por sU apoyo vy
avuda al Consejo Superior de la Universidad, por su colaharacidn en el proceso
de reconstruccion de la universidad, a los estudiantes vy en padicular a las
autoridades de la Uiniversidad, Dr. Jaime Pizani Vicerrector Administrativo, Dr.
Domingo Mata Padrino Vicerrector Académico v a la Profesora Alicia  de
Mosguera Secretaria de la Universidad.

SuU ejercicio en el Rectorado es una experiencia intensa pero positiva, hay un
futuro promisor & pesar de las confrontaciones v reclamos. Destacd  la
situacion particular  de la Universidad Simon Rodriguez en cuanto & la
Fundacidon Instituto  Winual v cuya legalidad es cuestionada, asi como el
destino de los recursos que ingresan a ese Instituto.

En cuanto al claustro universitario de la USE no parece estar conformado de
acuerdo a lo que establece la Ley de Universidades.

PROF. MIGUEL FAMBRANO: Miembro del Consejo  Superior de Ia
Lniversidad

Macional Experimental Siman Rodriguez. Saludd & los miembros del Cuerpoy
agradecid la oportunidad de expresar a nombre del Consejo Superior de la
Universidad, las situaciones gue alli han  ocurrido v los provectos a futuro. Es
la primera vez que en 25 afios, existe en la Universidad Simdn Rodrguez un
Consejo Superior  integrado por o representantes de esa comunidad
universitaria. De acuerdo al Reglamento de la Universidad Macional
Experimmental  Simon Rodriguez, el Consejo Superior constituye la maxima
autoridad para el establecimiento de las politicas generales v el ejercicio de
las funciones de supervision v evaluacidn. El Consejo Superior le notifica ala
Comisidn Electoral que se ha vencido el periodo de gestidon y no debe proceder
a corvocar al proceso de consulta para elegir las autaridades, por cuanto todo
proceso electoral en la Universidad Macional Experimental Simadn Rodriguez
estaba wiciado de ilegalidad vy nulidad. El Consejo Superior salicita al Ministro
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de Educacidn que nombre las nuevas autoridades  académicas; el Dr. Ernil
Zalles Paz, torma posesidn el dia 28 de abril de 2000 dos dias  después
de finalizar su gestidn el Dr. Andrés Pastrana.

Destacd el personalismo  en la perpetuacidn del poder del Dr. Andrés
Pastrana gquien es designado como Rector en el afio 1992 v en el afio 1996
modifica el Reglamento v mediante una consulta engafiosa  repite en el
cargo de Rectar. En el afio 1993 el Dr. Pastrana conforma el grupo politico
Siman Rodriguez v se autoproclama como Presidente de este movimiento pars
heneficiarge vy aislar a las personas que adversaban el gobierno rectoral; en
el afio 1996 se modifica la estructura de la Universidad v se crean nuevos

cargos en los Macleos  a los fines de ratificar v asegurar  su poder politica,
Esta serie de hechos evidencian la absoluta manipulacian del Dr. Pastrana
sobre el Consejo Superior, la comisidn electoral v todas las instancias de co-
gohierno universitario. Para concluir propuso un minuto de silencio en
memaria  del ilustre v destacado wenezolano Dr. Federico Brito Figueroa,
Rector de la Universidad Macional Experimental Ramulo Gallegos.

DR. FREDDY MALPICA: En |a reunion de la Asociacion Venezolana de Rectores
Liniversitarios - AVERL - se suministraron los resultados definitivos de la
consulta para Rector periodo 2000-2004, v aparece la Prof Katiusks Sosa
con el B8,2% de los votos.

PROF. MIGUEL FAMBRANO: El claustro universitario hoy, alcanza a 2300
profesores vy sdlo wotaron G50y de los 35.000 estudiantes votaron apenas 400,
ho hubo una asistencia masiva a la eleccion v los votos reflejan una intencian
manejada por el Rector Pastrana.

DR.LUIS FUENMAYOR TORO:  Pregunta al Prof. Zambrano, si es cieto 0 no
gque de acuerdo al Reglamento anterior el Consejo Superior organizaba la
consulta electoral?, sies cierto gque el periodo de la comision electoral se hahia
vehcido?, es cierto que dos miembros principales de esa comision electoral
ho padiciparon  por razones de enfermedad?. Es cieto gue un suplente
conformd  la comisidn electoral porgque  guien  la designa es el Consejo
Superior?, es ciedo o no gue el Reglamento  anterior sefialaba que una vez
realizada la consulta, esta  se elevaba al Consejo Superior 0 el Reglamento
decia gque se le llevaba a la AYERLU? v si el Consejo Superior dehia presentar
los resultados de la consulta al Ministro v si se cumplieron los pasos?.

PROF. MIGUEL FAMBRANO: Las preguntas  del Dr. Fuenmayar reflejan un
conacimiento  profundo  de la Universidad Simdn Rodriguez; a la comision
electaral se le habia vencido el periodo de gestian.
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DR. FREDDY MALPICA: La intencion del CHU  es gue se preserve la
acadernia v evitar que elementos de tipo politico o ideoldgico intervengan en
el desarrollo de la Uiniversidad.

BR. PEDRO RODRIGUEZ: Estudiante del Micleo Barcelona de la Universidad
Simon  Rodriguez. Destacd  la necesidad de un buen uso del termino
democracia v autonomia, las  cuales no  generan privilegios  sino
responsabilidades. La Universidad  ha vivido una situacidn muoy dificil en
estos dltimos 8 afios vy es necesario que en un breve lapso se rescate el
cohcepto de autonormia. En cuanto a la legalidad de las elecciones en la
Universidad Simadn Rodriguez ha sido introducido un recurso de amparo y 1o
fgque dictaminen los Tribunales debe ser acatado. Los estudiantes tienen una
firme esperanza en la gestion del Rector Calles.

BR. DANIEL GUERRERO: Solicita gque se le conceda un derecho de palabra al
Presidente de la Federacion de Centros Universitarios de la Universidad Simdn
Rodriguez Br. Henry Diaz, quien en una asamblea realizada en el dia de ayver
fue escogido para ejercer el derecho de palahra en esta sesidn.

MINISTRO - PRESIDENTE: Es necesario reglamentar el uso de los
derechos de palabra, fue informado gue la AYERL en su sesion del dia de

aver, nedd el derecho de palabra solicitado  por el Rectar Emil Calles para los
profesares y estudiantes.

DR. ENRIQUE RAVELO: Aclara gque en el dia de ayer en la reunidn de la AVERL,
conocid al Rector Emil Calles v a dicha reunidn asistid tamhbién la profesaora
katiuska Sosa, quien resultara  electa como Hectora de la LISR. Ante el
reclamo  del Rector Calles por no haber sido saludado deferentemente, le
presentd las excusas de rigory le ofrecid que en la prixima reunion de la
AVERL podria ejercer el derecho de palabra asi como los profesores v
estudiantes que le acompafaban. Sinembargo en la sesion del CHU se le ha
concedido el derecho  de palabra lo que ha ocasionado esta situacidan  de
desorden.

MINISTRO - PRESIDENTE: Agradece la inforrmacidn del Dr. Ravelo v en
aras de la democracia, |e solicita al Presidente de la FCU de la USSR ejerza su
derecho de palabra.
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BR. HEMRY DIAZ: Fresidente de la FCL-LISE. El problema que se esta
planteando en la USRE es institucional, académico v administrativo, no politico
v que obliga a los estudiantes  de esta universidad a exigir sus derechos vy lo
gue solicitamos es gue se tome en consideracidn e verdaders democracia y
autonomia universitaria.  Se realizd un proceso electaral en el cual  resultd
electa la profesora Sosa v el Ministro de Educacidn  designd  un Rector,
Solicita que se respete la autonormia v la dermocracia en la Universidad Siman
Rodriguez.

DR. FREDDY MALPICA: Fropone qgue en la presente sesidn se considere el
informe del Ministro - Presidente v después se discuta el punto 4.11 respecto
a las Mormas de Homologacian.

DR. ROLANDO SMITH: En la agenda hay un derecho de palahra de la
LIniversidad de Caraboba, el cual se ha solicitado en varias oportunidades.

MINISTRO PRESIDENTE: Fropone gue se designe una comision gue redacte
hormas sobre los derechos de palabra.

DR. JOSE BETHELMY: El CHLU debe reflexionar sobre lo ocurrido hoy comao
cohnsecuencia del otorgamiento de derechos de palabra, debhe producirse
una normativa que establezea gue los  profesores o estudiantes utilicen 1a via
de sus representantes para exponer sus planteamientos.  EI CHU debe
deliberar gin la presencia de personas ajenas al Cuerpo.

MINISTRO - PRESIDENTE: Propone que una comision presente en la
proxima sesion normas especificas sobre los derechos de palabra. Sugiere
gue la comisidn esté  intearada por el Rector Enrigue Ravelo v la Secretaria
Fermanente del Consejo Macional de Universidades.

DR. SOLANO CALLES PAZ: El derecho de palabra dehbe ser solicitado ante
la Secretaria Permanente con anticipacion ala sesidn del CHU e incluirse en
la agenda vy el CHU debe deliberar sin la presencia de otras personas.

Designar una comisidon @ losfines de proponer al Cuerpo un conjurto de
normas  especificas  queregulen las solicitudes vel gjercicio de los
derechos de palabra  en las sesiones ordinarizs del Consejo Macional
de Universidades, |a cual quedd integrada por:
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Ora. Rosa Mireya Zambrano de Gugig, Secretaria Permanente del Consejo
Macional de Uniwversidades.

Or. Enrique Rawvelo, Rector dela Universidad Pedagdgica Experimertal
Libertador v Presiderte de |a Asociacidn Yenezolana de Rectores
Uniwersitarios.

Los resultados del trabajo realizado por la comisidn serdn presertados
enla prdxima sesidn ordinaria del Cuerpo.

INFORME DEL MINISTRO - PRESIDENTE:

MINISTRO - PRESIDENTE: Sefiald que esta  a la espera  de una
respuesta del Presidente de la Repdblica  con relacidn a los ajustes en la
rermuneracion del personal universitario v por ello propone, gue Una vez se
obtenga la aprobacidn  del Presidente de la Repdblica en su condicidn de
administrador  de la hacienda pdblica nacional, el CHU considere las tahlas
de sueldos contenidas  en el Informe de la OPSLU, para que asi se tenga |a
garantia de su cumplimiento v en tal fin se convogque  una Sesion
extraordinaria del Cuerpo la praxima semana en tanto se reciba la respuesta.

DR. FREDDY MALPICA: Fropone gue el CHLU hoy avale [atabla la cual refleja
el incrermento salarial en tanto que |a OPSW avanzaria calculando los costosy
cuantificando el crédito adicional gue seria presentado en la sesion
extraordinaria del CHLL

DR. TRINO ALCIDES DIAZ: Apova la proposician del Rectar Malpica en cuanto al
aval de la tabla v es conveniente  esperar una semana para gue el acuerdo

salarial tenga |a aprobacidn del Presidente de la Repdblica v el Ministro de
Finanzas.

DR. ROLANDO SMITH:  Apowya |la  propuesta formulada, a su juicio s una
respuesta al estado de deterioro de los sueldos del personal universitario.
Sobre las tablas hay consenso nacional, responde & un trabajo técnico  con
soportes administrativos 1o suficientemente  detallados por parte de la OFPSLL
Adelantar  hoy parte de la decision, puede contribuir a construir el escenario
global gue permita  wiabilizar a corto plazo |a demanda objetiva  del sectar
universitario,

DR. TRINO GUTIERRES: Propone esperar una semanay asi la OPSL
presentaria una informacion adicional respecto a la prima para doctorado.
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DR. SOLANO CALLES PAZ: Sefiala  |a amenaza de  paralizacion de la
FAPLY el aval alatabla evitaria una situacidn del conflicto.

MINISTRO — PRESIDENTE: El Presidente de la Repldhlica formuld alogunas
observaciones sohre la construccidn de la tahla, la cual asigna
porcentualmente mas peso a los incrementos salariales en las categorias
docentes mas altas gue en las inferiores, especificamente e sefald gue sise
aplica un incremento lineal, el mismo porcentaje  a todos los niveles,
incentivaria a los profesores de mas bajo escalafon. Un aumento diferencial
favorece vy premia a los gue por sus mértos y trabajos  realizados  han
ascendido a las categorias de agregadao vy titular, pero no es incentiva para los
gue pudieran ingresar a la carrera docente en la categoria de instructor.

La preocupacion del Presidente de la Repdblica la comparte v por ello 15
transmite al CHLU gue en definitiva debe aprobar las tablas, se pregunta sies
estirmulante para un profesional  con maestria v doctorado  ingresar como
profesor instructor.

DR. FRANCISCO CARRASQUERO: De aceptarse el criterio del Presidente
de la Repdhlica no se estaria aplicando 1z regla salarial, gue dice a trabajo

igual, salario igual, v las reglas de la igualdad de trato acogida en la
Zonstituciaon de la Repdblica Bolivariana de Venezuela v en la Ley Organica del
Trabajo que dice no asimilar a log distintos v no establecer diferencias entre
los iguales, si bien hay un problema en la captacion  del personal docente
para ingresar a la carrera docente en la categoria de instructor; pero hay que
privilegiar los méritos de los han hecho mayaor esfuerzo v por ello no puede
aplicarse un incremento salarial lineal.

DRA. ANA CHIOUITO: Apova la proposicion del Rector Malpica, v si hien se
puede esperar  la respuests  del Presidente de la Repldblica, el aprobar las
tahlas es materia de este Cuerpo porcuanto estan contenidas en las Mormas
de Homaologacian,

En cuanto alastablas, las mismas han sido elahoradas por una comision
tecnica donde hay representantes  profesorales y del gobierno. Anteriormente
el criterio lineal se aplicaba para las Mormas de Homologacidn vy el criterio
de la diferenciacion surge como descontento de |a base profesoral en el cual
ho se reconocian  los estudios de Maestria, Doctorado ni de los docentes que
cumplian con sus trabajos de ascenso en el tiempo reglamentario; no esta de
acuerdo con el criterio lineal.

DR. ROLANDO SMITH: El Presidente de la Replblica probahlemente esta

L
Torre Capriks, PEo 3, P EE Wereried, Ca@Ecas , Apardo de Cormeo 1346, Came s, Caacas, Telex: 21203

CHL W, Te e ([T TH36535 - TA3 7T - T30S0 - 79357 69 - Fac [ 7835320



CONSEJO !
NACIONAL 0E b SECRETARIADD
m— FEFMSHENTE

UNIVERSIDALDES

valorando esta tabla como insuficiente ¥ en efecto los sueldos del personal
docente de las universidades son inferiores a las del mercado laboral, hay
estudios  gue sefialan gue los niveles medios gerenciales perciben un G0%
por encima del sueldo de un instructor o asistente v wisto en las tablas no
resulta atractivo, pero es un esfuerzo técnico que crea una base de sustento
para un acuerdo gue el CHLU puede avalar y puede seguir profundizandao su
revision.

DR. FREDDY MALPICA: Reitera l|a propuesta de avalar |a tabla, este trabajo
es el resultado de un proceso  largo de discusidn, de analisis v hay un
acuerdo con la FAPLNY, Los otros  aspectos pendientes  como la prima de
doctorado se discutiian en la proxima sesian extraordinaria.

DR. EMIL CALLES: Estd de acuerdo en el aval a las tablas de sueldo,  la
observacidn gue formuld el Presidente  de la Repdblica es legitima porgue
gquien dalos recursos tiene derecho a opinar.

DR. LUIS FUENMAYOR TORO:  Se distribuyd una copia del informe que se le
envid al Presidente de la Repdblica sobre los ajustes en las remuneraciones
del personal universitario v el cual contiene un resumen de las propuestas de
la comisidn técnica negociadora.  En la tabla se establece un incremento
diferencial por escalafon para los profesores, con base  en los sueldos &l
31121997, esta es la homologacian  gue debid  ser aplicada  a partir del
01.01.1998.  Quizas este es uno de los problemas gue han retardado s
decisidn del Presidente de la Repdblica v que también le causd confusidn  al
Ministro de Hacienda. En el casode los audiliares docentes el incremento es
lineal wcorresponde a un 0%, a0n cuando algunos aukiliares docentes sean
profesionales y tengan titulo de 4to nivel, pero ello s una excepcidon.  Con |3
FAPLY se acordd separar |a tabla de los auxiliares docentes de latahla de
los docentes v representa  un aumento diferencial para los profesaores y un
aumento lineal para los auxiliares docentes. Asimismo se acordd aplicar un
hono egquivalente al 19% del sueldo bhase a los profesores gue fengan
doctoradao, independientemente del escalafon. La primera propuesta en este
sentido fue aprobar este bhono para los  profesores asociados ylitulares con
titulo @ nivel de doctorado, sin embargo,  significaba aceptar que hay
profesores en esas categorias que no tienen estudios de doctorado. La takla
con incremento diferencial para los profesares; el incremento lineal para los
auxiliares docentes; el bono del 19% para los docentes con titulo de doctorado;
el incremento del 50% para el personal administrativo y obrero con hase en los
sueldos al 31.12.1997, representa un costo de 298 millardos de bolivares
para el afio 2000 v el costo de la aplicacian de los acuerdos 1998 - 1999 ha
sido estimado en Y00 millardos de bolivares. En cuanto a los afios 1998 v
1999 no ha habido discusiony FAPLY propone  gue se defina enun plazo de
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G0 dias tanto el monto, la forma de pago v sitiene caracter salarial. Propone
que seapruebe la tahla vy el bono de doctorado gque son los acuerdos con la
Federacidn y se espere la respuesta del Presidente de la Repdhblica.

DR. TRINO ALCIDES DiAZ: Existen diferencias o discrepancias entre la
tabla oue distribuyd FAPLN v la gue presenta |a OPSU, propone oue en esta
semana  se redna la comision v estudie las discrepancias  enire las dos
tablas v esperaramos la opinidn  del Presidente de la Repodhblica, la OPSL
calcularia el crédito adicional.

DR. TRINO GUTIERREZ: Propone que el CHU se declare en sesion
permanente  para considerar exclusivamente el punto referido  a las tahlas
de sueldo.

MINISTRO - PRESIDENTE: Somete a consideracidn v se acuerda:

En atencidn  al irforme presertado  por el Director de |z Oficing de
Flanificacidn del Sector Uniwversitario, Dr. Luis Fuenmayor Toro, con
relacidn alos ajustes en las remuneraciones  del Personal Universitario
e acordd:

& [Declararse en Sesion Permanente, a los fines del seguimierto de
las gestiones para la aprobacidn de las tablas de sueldo v de los
recursos para el cumplimiento de los acuerdos salariales.

& Conwocar a3 una sesion  extraordinaria del Consejo MNacional de
Universidade=s el dia 12 de mayo de 2000, enla sede del Ministerio
de Educacidon piso 20, Saldn Siman Bolivar alos fines de considerar
la=s tablas de sueldo propuestas = partir del 04.041.2000, el bono
para los docertes con grado académico 3 nivel de doctorado v =
respussta del Ejecdtivo Macional respecto 3 la solicitud  de los
recursos adicionales para cumplir con los compromisos que =se
acuerden.

DR. FRANK DE ARMAS: Inwitd a los miemhbros del Consejo Macional de
Liniversidades para gque presencien un juicio oral en la Facultad de Derecho.

MINISTRO - PRESIDENTE: Agradecid  a la Universidad Santa Maria las
excelentes atenciones recibidas en el dia de hoy.

Siendo las 2:25 pm., sedio porfinalizada la sesidn ordinaria convocada para
hoy.

HECTOR NAVARRO DIAZ
Ministro - Presidente
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Consejo Macional de
LIniversidades

ROSA MIREYA ZAMBRANO DE GUGIG
Secretaria Permanente

HMND/RMZGAMLY R -

&l
Torre Capriks, PEo 3, P EE Wereried, Ca@Ecas , Apardo de Cormeo 1346, Came s, Caacas, Telex: 21203

CHL W, Te e ([T TH36535 - TA3 7T - T30S0 - 79357 69 - Fac [ 7835320



